
أدوات القادة لإدارة المبادرات 
وفق أهداف التنمية المستدامة

)SDGs(

صناعة الأثر المستدام
اع القرار  ه للقادة وصنّ برنامج تدريبي احترافي موجّ

 تحت إشراف: 
الدكتور سامي العدواني

 من 01 الى 04 فبراير 2026 

فندق كراون بلازا - الكويت 



في ظل التحولات المتسارعة التي تشهدها بيئات العمل
)SDGs( المؤسسية، أصبحت أهداف التنمية المستدامة
ا لتقييم الأداء، وتعزيز فرص التمويل، ا معتمدً ا مرجعيً إطارً

ودعم الاستدامة المؤسسية طويلة الأمد.
ا من ذلك، تم تصميم هذا البرنامج لتمكين وانطلاقً

القيادات من دمج أهداف التنمية المستدامة في صلب
الاستراتيجيات المؤسسية، وتحويل المبادرات من أنشطة

منفصلة إلى منظومات أثر منضبطة، قابلة للقياس،
ومستدامة.

"الانتـــــــقال مـــن مرحــــــلة الأنشطة المتفرقة إلى بناء
منظومات أثر مستــــدامة "



هذا البرنامج للنخبة من:
       قيادات المؤسسات والمنظمات الطموحة.

       مدراء الوحدات الإشرافية وصناع القرار.
       مسؤولي البرامج والمشروعات التنموية.

       الموظفين التنفيذيين الراغبين في التميز الوظيفي.

بناء قدرات المتدربين على دمج أهداف التنمية
المستدامة في استراتيجيات المؤسسات، وذلك من
خلال تزويدهم بالمعرفة والأدوات اللازمة لتحديد، تقييم،
وإدارة التأثيرات المتكاملة للأعمال على الدولة والمجتمع
ال في و على البيئة والاقتصاد، و تطبيقها بشكل فعّ

مختلف مجالات عملهم.

لمن هذا البرنامج؟ 

الهــــــدف العـــــام



تأسيس قاعدة معرفية شاملة حول مفاهيم ومبادئ
التنمية المستدامة

ــــــي وتطـــــبيق مــــــبادئ الاستــــدامة في السيـــــاقات تبنّ
والممـــارسات المؤسسية

تطــــوير مهــــــارات الإنفــــــاذ والمــــــواءمة بين الأهـــداف
والمبادرات

تعزيز ممارسات القيادة المستدامة وتطبيق النماذج
الفعالة

ا على: ع من المشارك في نهاية البرنامج أن يكون قادرً يتوقّ

الأهداف التفصيلية

مدة وتنفيذ البرنامج

النمط التنفيذيعدد الأيامالمــــــدة

20 ساعة
حضوري4 أيام تــدريــــبية



مخرجات البرنـــــــــامج

إشراف وقيادة الخبير:
الدكتور سامي العدواني

شهـــــادة حضـــــــور
 )بشـــــــرط حضـــــور
80% من البرنامج(

مرافقة استشــــارية
في إعــــــــــداد "مبادرة
عملية" أثناء البرنامج 

عضوية الشبـــــــــــكة
الدولية لقادة أهداف
التنمية المستدامة

خبير وباحث في صناعة السياسات ومواءمة
أهداف التنمية المستدامة )SDGs( مع
الاستراتيجيات الوطنية، وفق منهجية التخطيط
التشاركي ومؤشراتها. يتمتع بخبرة تتجاوز 25
ا في إدارة فرق العمل وقيادة مبادرات إعداد عامً
الاستراتيجيات والسياسات الوطنية، ساهم
خلالها في صياغة عشر استراتيجيات وطنية،
وتقديم ما يزيد على ألف ساعة تدريبية، وأكثر
من ثلاثة آلاف ساعة تطوعية في مجالات
الاستدامة والمسؤولية الاجتماعية. اختير ضمن
ا” لعامين قائمة “أكثر 100 شخصية عربية تأثيرً

على التوالي 2025-2024.

بيئة تواصل
)Networking(

 مع نخبة من صناع
القرار في الكويت.



التنمية المستدامة 
– الهوية

محــاور البرنامج التدريبي

المحور الثالثالمحور الأول 

المحور الرابعالمحور الثاني

القادة والفاعلين

 أفضل الممارسات 
في إدارة المبادرات

عالم الاستدامة
قاموس التنمية المستدامة
أطلس التنمية المستدامة

مفهوم الإنفاذ والمواءمة
الآليات العشر

التطوع وقادة التنمية المستدامة

الهوية التأصيلية
الهوية التاريخية

الهوية المرجعية
مقدمات تأسيسية لأهداف التنمية

المستدامة 2030

المبادرات التنموية: 
من الفهم إلى التصميم

دورة حياة المبادرة
مناقشة المبادرات



استثمر في قيادة المستقبل..
المقـــــــاعد محـــــدودة جداً!

تفاصيل الانعقاد:

عروض التسجيل المميزة:

فندق كراون بلازا - الكويت 4 أيام )20 ساعة تدريبية( من 01 الى 04 فبراير 2026 

 التسجيل المبكر )Early Bird(: استفد من "السعر التفضيلي الممــــيز"
. )سارع بالتسجيل لضمان الحصول على أفضل عند تأكيد حجزك مبكراً

قيمة استثمارية(.

 باقة المجموعات )Corporate Group(: خصم خاص وتشجيــــعي عند
تسجيل 3 مشاركين فأكثر من نفس الجهة. )خيار مثـــــالي لفرق العمـــــل

والوحدات الإدارية(.

 احجز مكانك 
مع النخبــــــــــة! 

الهاتف: 0096599393667
info@dalcs.org :البريد الإلكتروني

dalcs.org :الموقع الإلكتروني

للحجز والاستفسار 

! استثمر في قيادة المستقبل.. المقاعد محدودة جداً

https://dalcs.org/
https://dalcs.org/

